@RSKOG KOMMUNE
Kontrollutvalet

MOTEINNKALLING
28.01.2015

Kopi til: Ordfgrar
Revisor
Radmann

Medlemane av
Kontrollutvalet

INNKALLING TIL MOTE I 9RSKOG KONTROLLUTVAL

Det blir med dette kalla inn til mete 1 kontrollutvalet

tirsdag, 03.02.2015 kl. 15.00
pa radhuset

SAKLISTE:
Sak  01/15 - Godkjenning av metebok frd mete 02.06.2014
«  02/15 - Eigendel for kommunal helse- og omsorgsteneste - sluttoppgjer
«  03/15 - Breyting
«  04/15 - Den gkonomiske situasjonen (budsjettsituasjonen) i @rskog kommune
«  05/15 - Uavhengigheitserklaring fra revisor

Eventuelt

Dersom det er vanskeleg 4 mete, gje melding pa telefon 70 17 21 58 eller 97 60 57 83 til
dagleg leiar eller e-post harald.rogne@sksiks.no.

Knut Helge Vestre
leiar

(sign.)



KONTROLLUTVALET I
ORSKOG KOMMUNE

MOTEBOK

Maetedato: 2. juni 2014 kl. 16.00
Magtestad: Radhuset

Matet vart leia av: Knut Helge Vestre
Elles til stades:
Inga Helen Steversten (i sak 10/14) og Egil Vestre

= 2 o0g3 voterande

Fra kontrollutvalsekretariatet motte dagleg leiar Harald Rogne.

Frd kommunerevisjonen mette dagleg leiar Kjetil Bjgrnsen.

Fré @rskog kommune matte ordferar Torbjern Fylling og rddmann Synneve Vasstrand
Synnes.

Det var ingen merknader til innkalling og sakliste.
Det vart meldt inn ei sak under eventuelt,

SAK 07/14
GODKJENNING AV MOTEBOK FRA MOTE 30. APRIL 2014
Kontrollutvalet sitt samraystes vedtak:

Maetebok fra mete 30. april 2014 blir godkjent.

SAK 08/14
ARSMELDING 2013 - 9RSKOG KOMMUNE

Saksdokument/innstilling fra kontrollutvalsekretariatet datert 28.05.2014

Kontrollutvalet sitt samroystes vedtak:

Kontrollutvalet tek arsmelding 2013 for @rskog kommune til orientering.



SAK 09/14
KOMMUNEREKNESKAPEN 2013 - ORSKOG KOMMUNE

Saksdokument/innstilling fra kontrollutvalsekretariatet datert 28.05.2014

Kontrollutvalet sin samreystes uttale:

Orskog kommune sin rekneskap for 2013 blir godkjent.

SAK 10/14
OPPFOLGING AV TEMA FRA FORRE MOTE

Det vart i forre meote stilt sparsmal fra leiar om Vegregulering Gausneset, om overgang fr§ 2
til 1 einingsleiar i skulane, eventuelt brev frd FAU ved Vaksvik barnehage til kontrollutvalet
og anbodsprosess ved hestesenteret. Radmannen orienterte.

Kontrollutvalet sitt samroaystes vedtak:

Kontrollutvalet tek saka forelepig til orientering.

SAK 11/14
SELSKAPSKONTROLL ARIM IKS
(Saka kom opp under eventuelt)

Det vart stilt spersmaél om status for dette arbeidet.

Kontrollutvalet sitt samreystes vedtak:

Det er enskjeleg at arbeidet blir prioritert.

Knut Helge Vestre Inga Helen Steversten Egil Vestre
leiar nestleiar medlem

(sign) (sign.) (sign.)



SUNNMORE
KONTROLLUTVALSEKRETARIAT IKS

Kontrollutvalet i
@rskog kommune

Dato: 28.01.2015

SAK 02/15
EIGENDEL FOR KOMMUNAL HELSE- OG OMSORGSTENESTE -
SLUTTOPPGJER

Kontrollutvalsekretariatet har motteke melding om mange parerande som har fatt krav pa
sluttoppgjer med store belep lenge etter at pasientane er dede og dedsboet er oppgjort.

Det blir vist til Forskrift om egenandel for kommunale helse- og omsorgstenester og
Forskrift om vederlag i institusjon. Rddmannen blir invitert til matet for 4 orientere om
regelverket, kommunen sine rutinar og praksis pa omrédet, talet og alder pa uoppgjorte
avrekningar, sum utestdande og sterrelse pa einskildkrav.

Det er enskjeleg med ogsa ei skriftleg utgreiing om ovannemnde anten for metet eller etter
matet.

Harald Rogne
dagleg leiar



SUNNMORE
KONTROLLUTVALSEKRETARIAT IKS

Kontrollutvalet i
Orskog kommune

Dato: 28.01.2015

SAK 03/15
BROYTING

Kontrollutvalet enskjer oversikt over kor mykje @rskog kommune brukar i breyting pr. &r og
kva kontrollrutinar kommunen har pa kontroll av timetalet.

Vidare onskjer utvalet 4 fa opplyst kva for konkurranse som det er lagt opp til nar oppdrag blir
tildelt.

Det er enskjeleg med ei skriftleg utgreiing anten for eller etter motet.

Harald Rogne
dagleg leiar



SUNNMOYRE
KONTROLLUTVALSEKRETARIAT IKS

Kontrollutvalet 1

@rskog kommune

Dato: 28.01.2015
SAK 04/15
DEN OKONOMISKE SITUASJONEN (BUDSJETTSITUASJONEN) I GRSKOG
KOMMUNE

Kontrollutvalet enskjer ei kort orientering om ovannemnde tema.

Harald Rogne
dagleg leiar



SUNNMORE
KONTROLLUTVALSEKRETARIAT IKS

Kontrollutvalet i
@rskog kommune

Dato: 28.01.2015

SAK 05/15
UAVHENGIGHEITSERKLARING FRA REVISOR

Som vedlegg felgjer:
¢ Brev frd kommunerevisjonen datert 14.08.2014
Det blir vist til vedlagte dokument som blir lagt fram utan narare kommentarar.
Pa bakgrunn av ovanstdande legg ein saka fram for kontrollutvalet med forslag om slikt

vedtak:

Kontrollutvalet tek saka til orientering.

Harald Rogne
dagleg leiar



KOMREV3 |KS

KOMMUNEREVISIONEN

Til kontrollutvalget

i Orskog kommune

Vurdering av uavhengighet

Innledning
Ifolge forskrift om revisjon § 15 skal oppdragsansvarlig revisor minimum hvert ar avgi en
skriftlig egenvurdering av sin uavhengighet til kontrollutvalget.

Krav til uavhengighet og objektivitet gjelder ogsa for revisors medarbeidere, men det er kun
oppdragsansvarlige revisorer som plikter & legge fram en skriftlig vurdering for
kontrollutvalget. I Komrev3 IKS revisjonsplaner vil vurdering av uavhengigheten til hver
enkelt revisor i kommunens revisjonsteam inngé som et eget punkt i revisjonsplanen.
Oppdragsansvarlig revisors skriftlige egenvurdering skal ligge som et vedlegg til dette
punktet.

Bade kommuneloven (§ 79) og forskrift om revisjon (kap. 6) setter krav til revisors
uvavhengighet. Kravene er n&rmere beskrevet nedenfor.

Lovens og forskriftens krav til uavhengighet
I flg. Kommuneloven § 79 og § 13 i forskrift om revisjon kan den som foretar revisjon ikke:
1. wvere ansatt 1 andre stillinger i (fylkes)kommunen eller i virksomhet som (kommunen
deltar i
2. vere medlem av styrende organer i virksomhet som (fylkes)kommunen deltar i
3. deltai, eller ha funksjoner i annen virksomhet, nir dette kan fore til at vedkommendes
interesser kommer i konflikt med interessene til oppdragsgiver, eller pd annen méte er
egnet til & svekke tilliten til den som foretar revisjon
4. hanerstiende (ektefelle, samboer, nare slektninger), som har slik tilknytning til
revidert at det kan svekke revisors uavhengighet og objektivitet.

I tillegg stiller loven § 79 og forskriften § 14 folgende begrensninger:

5. revisor kan ikke utfore rddgivnings- eller andre tjenester der dette er egnet til & pavirke
eller reise tvil om revisors uavhengighet og objektivitet

6. revisor kan ikke yte tjenester som herer inn under den revisjonspliktiges, dvs.
kommunens egne ledelses- og kontrolloppgaver

7. revisor kan ikke opptre som fullmektig for den revisjonspliktige, unntatt ved bistand i
skattesaker etter domstolloven

8. det md ikke foreligge andre szregne forhold som er egnet til 4 svekke tilliten til
revisors uavhengighet og objektivitet ved gjennomfering av revisjonsoppgavene

Revisors egenvurdering av punktene ovenfor

Pkt. 1: Undertegnede har ikke ansettelsesforhold i andre stillinger enn i
Ansettelsesforhold | revisjonsselskapet.

Pkt. 2: Medlem i Undertegnede er ikke medlem av styrende organer i noen virksomhet
styrende organer som kommunen deltar i,

KOMREV3 IKS




KOMREV3 IKSE]

KOMMUNEREVISIONEN

Pkt. 3: Delta eller
inneha funksjoner i
annen virksomhet,
som kan fere til

interessekonflikt eller

svekket tillit

Undertegnede deltar ikke i eller innehar funksjoner i annen virksomhet
som kan fore til interessekonflikt eller svekket tillit til rollen som
revisor.

Pkt. 4: Narstdende

Undertegnede har ikke ncerstaende som har tilknytning til Orskog
kommune som har betydning for min uavhengighet og objektivitet.

Pkt. 5: R&dgivnings-

eller andre tjenester
som er egnet til &
pavirke revisors
habilitet

Undertegnede bekrefier at det for tiden ikke ytes radgivnings- eller
andre tjenester overfor Orskog kommune som kommer i konflikt med
denne bestemmelsen.

For slike tjenester utfores av Komrev3 IKS foretas en vurdering av
radgivningens eller tjenestens art i forhold til revisors uavhengighet
og objektivitet. Dersom vurderingen konkluderer med at utovelse av
slik tjeneste kommer i konflikt med bestemmelsen i forskriften § 14,
skal revisor ikke utfore tjenesten. Hvert enkelt tilfelle ma vurderes
scerskilt.

Revisor besvarer daglig sporsmal/henvendelser som er G betrakte som
veiledning og bistand og ikke revisjon. Paragrafen sier at ogsa slike
veiledninger ma skje med varsomhet og pa en mate som ikke binder
opp revisors senere revisjons- og kontrollvurderinger.

Pkt. 6: Tjenester
under kommunens
egne ledelses- og
kontrolloppgaver

Undertegnede bekrefter at det for tiden ikke ytes tienester overfor
Orskog kommune som horer inn under kommunens egne ledelses- og
kontrolloppgaver.

Pkt. 7: Opptre som

Undertegnede bekrefier at verken revisor eller Komrev3 IKS for tiden

fullmektig for den oppltrer som fullmektig for Orskog kommune.

revisjonspliktige

Pkt. 8: Andre Undertegnede kjenner ikke til andre seregne forhold som er egnet til
seregne forhold svekke tillitten til min uavhengighet og objektivitet.

14égust 2014

or Orskog kommune

Alds
Oppdragsansvark

KOMREV3 IKS




Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3
i Mgre og Romsdal IKS

Var dato: Var referanse:
14.08.2014
Var saksbehandler: Deres dato: Deres referanse:

Orskog kontrollutvalg

ENGASJEMENTSBREYV - GRSKOG KOMMUNE
1. Innledning
Komrev3 IKS er gjennom egen selskapsavtale revisor for @rskog kommune.

Revisjonen bestar av forvaltningsrevisjon og regnskapsrevisjon, og omfatter revisjonen av
kommuneregnskapet (og foretaksregnskapene). Med utgangspunkt i de revisjonsbestemmelsene som
gjelder for kommuner og fylkeskommuner, herunder standarder for god kommunal revisjonsskikk, vil vi i
dette brevet beskrive vér forstéelse av revisjonsoppdraget, slik at kontrollutvalget far en oppfatning av
rollefordeling og hva som kan forventes av oss.

De gkonomiske forhold mellom revisjonen og kommunen gér fram av selskapsavtalen.

2. Revisjonen — formal og innhold

Kommuneloven har blant annet folgende bestemmelser om revisjonen i § 78:

1. Revisjon av kommunal og fylkeskommunal virksomhet skal skje i henhold til god kommunal
revisjonsskikk.

2. Revisjonsarbeidet skal omfatte regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon.

Vi vil gjennomfere og rapportere resultatene av vér revisjon i henhold til god kommunal revisjonsskikk,
som er en rettslig standard. Innholdet i dette begrepet er normert av kommunelovens bestemmelser om
revisjon, tilherende forskrifter og etablerte og anerkjente standarder pd omrédet. Som medlem av Norges
Kommunerevisorforbund (NKRF) er vi underlagt jevnlige eksterne kvalitetskontroller.

Revisor har plikt til lepende a foreta en vurdering av egen uavhengighet. Oppdragsansvarlig revisor skal
hvert &r avgi en skriftlig egenvurdering av sin uavhengighet til kontrollutvalget.

Ledelsenes ansvar

[ henhold til kommuneloven er det kommunens administrasjonssjef som er ansvarlig for at kommunens
interne administrative kontroll og ekonomiforvaltning er ordnet pa en betryggende méte og er gjenstand for
betryggende kontroll. Det er ogsd administrasjonssjefens ansvar a utarbeide og fremme kommunens
arsberetning og avlegge arsregnskapet i samsvar med bestemmelsene i kommuneloven, forskrift om
arsregnskap og rsberetning i kommuner og fylkeskommuner og god kommunal regnskapsskikk.

Postadresse Beseksadresse Telefon Telefaks Bankkonto
Postboks 7734 Spjelkavik Lerstadveien 545, 4, etg. 7017 2150 7017 21 51 6540 05 00465

6022 Alesund E-postadresse Foretaksregisteret
komrev3@komrev3.no NO 971 562 587



Komrev3 IKS
Var dato Var referanse

14.08.2014

Kommunens ledelse har ogsd ansvaret for at vi som revisor har ubegrenset tilgang til registrerte
opplysninger, dokumentasjon og annen informasjon vi finner nedvendig for & kunne utfere vart arbeid,
herunder korrespondanse, kontrakter, protokoller m.v. Dette inkluderer ogsa tilgang til systembeskrivelser
og nadvendig veiledning.

Kommunestyret og kontrollutvalgets ansvar

Kommunestyret er kommunens gverste organ, og har det everste tilsyn med den kommunale forvaltningen.
Kommunestyret velger selv et kontrollutvalg til & forestd det lapende tilsyn med den kommunale
forvaltning pé sine vegne. Kontrollutvalget skal pdse at kommunen og forvaltningen blir forsvarlig revidert.
Kontrollutvalget bestiller forvaltningsrevisjoner basert pa en overordnet risiko- og vesentlighetsanalyse.

Forvaltningsrevisjon

I henhold til forskrift om revisjon osv. § 7 inneberer forvaltningsrevisjon & gjennomfere systematiske
vurderinger av gkonomi, produktivitet, maloppnéelse og virkninger ut fra kommunestyrets eller
fylkestingets vedtak og forutsetninger. Herunder om
a) forvaltningen bruker ressurser til & lase oppgaver som samsvarer med kommunestyrets vedtak og
forutsetninger,

b) forvaltningens ressursbruk og virkemidler er effektive i forhold til mélene som er satt pd omradet,
c) regelverket etterleves,
d) forvaltningens styringsverktey og virkemidler er hensiktsmessige,

e) beslutningsgrunnlaget fra administrasjonen til de politiske organer samsvarer med offentlige
utredningskrav,

f) resultatene i tjenesteproduksjonen er i trdd med kommunestyrets eller fylkestingets forutsetninger
og/eller om resultatene for virksomheten er nadd.

Gjennomfering og rapportering av forvaltningsrevisjon skal skje i henhold til god kommunal revisjonsskikk
og etablerte og anerkjente standarder pd omradet, og det skal etableres revisjonskriterier for det enkelte
prosjekt.

Innenfor forvaltningsrevisjon av kommuner er det NKRF som er det standardsettende organ. Grunnlaget og
bakgrunnen for den enkelte forvaltningsrevisjon vil vare beskrevet ved rapporteringen av den enkelte
revisjon, slik at denne oppgaven ikke blir beskrevet ytterligere i dette brevet. Se for gvrig nzermere om
rapportering under eget avsnitt.

Regnskapsrevisjon

Naér det gjelder regnskapsrevisjon vil grunnlaget for vért arbeid i mindre grad veere omtalt ved
avrapportering, slik at vi her bruker noe mer plass pa a beskrive vart arbeid og grunnlaget for dette.

Arsregnskapet og de aktuelle delene av arsberetningen

I regnskapsrevisjonen er var hovedoppgave som revisor for kommunen & vurdere og avgi en uavhengig
uttalelse (revisjonsberetning) om hvorvidt drsregnskapet er avgitt i samsvar med lov og forskrifter. I tillegg
kontrollerer vi at de disposisjoner som ligger til grunn for regnskapet er i samsvar med budsjettvedtak, og at
belepene stemmer med regulert belep.



Komrev3 IKS
Var dato Var referanse

14.08.2014

Vi kontrollerer ogsd om opplysninger i drsberetningen om &rsregnskapet er konsistente med &rsregnskapet.
[ tillegg kontrollerer vi om den revisjonspliktiges ledelse har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger.

Videre er det vér oppgave & vurdere om kommunen har ordnet den gkonomiske internkontrollen pé en
betryggende méate og med forsvarlig kontroll.

Arsregnskapet skal iht. forskriften vare avlagt av administrasjonssjefen innen 15. februar i aret etter
regnskapséret. Arsberetningen skal avgis uten ugrunnet opphold, og senest innen 31. mars.
Administrasjonssjefens ansvar omfatter ogsd ansvar for at registrering, dokumentasjon og oppbevaring av
regnskapsopplysninger er innrettet pa en ordentlig og oversiktlig méte.

Revisjonens utforelse og forholdet til intern kontroll

God kommunal revisjonsskikk innebzrer blant annet at vi kontrollerer utvalgte deler av materialet som
underbygger informasjonen i drsregnskapet, foretar analytiske vurderinger og andre revisjonshandlinger
som vi etter forholdene finner hensiktsmessige.

P4 grunn av en revisjons iboende begrensninger, sammen med den interne kontrollens iboende
begrensninger, er det alltid risiko for at ikke all vesentlig feilinformasjon i regnskapet avdekkes, selv om
revisjonen er planlagt og utfert i samsvar med god kommunal revisjonsskikk, herunder de internasjonale
revisjonsstandardene (ISA-ene). Ved var risikovurdering vurderer vi de interne kontrollene som er relevant
for kommunens eller enhetens utarbeidelse av arsregnskapet med det formal & utforme revisjonshandlinger
som er hensiktsmessige ut fra omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for effektiviteten av enhetens
interne kontroll.

Generelt vil en effektiv intern kontroll (kommunens egen) redusere risikoen for at misligheter og feil vil
oppsta uten 4 bli avdekket, men vil aldri kunne eliminere denne risikoen. Omfanget av vért revisjonsarbeid
vil for en stor del vare avhengig av kvaliteten pé, og effektiviteten av kommunens interne kontroll, samt
regnskaps- og rapporteringsrutiner. Vi vil rapportere skriftlig om eventuelle vesentlige mangler i den
interne kontrollen som er relevante for revisjonen av arsregnskapet og som vi har identifisert under
revisjonen, se nermere om dette under avsnittet rapportering.

Registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger

Nar vi konkluderer om registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger i revisjonsberetningen, vil
revisjonen vere utfert i samsvar med den internasjonale standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller begrenset revisjon av historisk finansiell informasjon». Denne
standarden krever at vi etterlever etiske krav, planlegger og gjennomferer vart arbeid for 4 oppné
betryggende sikkerhet for at det ikke er vesentlige formelle mangler knyttet til registrering og
dokumentasjon av regnskapsopplysninger. Slike vurderinger inneberer gjennomfering av
kontrollhandlinger for & innhente bevis om disse forholdene. De valgte kontrollhandlingene avhenger av
revisors skjenn, herunder vurderingen av risikoene for vesentlige mangler.

Ved vurderingen av ledelsens plikter med hensyn til registrering og dokumentasjon av
regnskapsopplysninger, innhenter revisor informasjon om kommunens interne rutiner for 4 vurdere
samsvaret med lov, forskrift og god bokfaringsskikk, men ikke for & gi uttrykk for en mening om
effektiviteten av kommunens interne kontroll.



Komrev3 IKS
Var dato Var referanse

14.08.2014

Andre uttalelser og kontrollhandlinger

Vir revisjon vil ogsd omfatte de kontrollhandlinger som er nodvendige for 4 attestere folgeskriv til lenns-
og trekkoppgavene og de terminvise krav etter den kommunale ordningen for momskompensasjon. Vi
utferer ogsd kontroll av tilskudd som er gitt for & finansiere serskilte oppgaver (serattestasjoner), der det er
krav eller enske om revisors attestasjon. Vare kontroller utferes i trdd med oppdragsgivers anvisninger og
aktuell standard for attestasjonsoppdrag.

3. Innsynsrett og taushetsplikt

Revisor kan kreve enhver opplysning, redegjorelse eller ethvert dokument hos kommunen og foreta de
undersgkelser som revisor finner nedvendige for & gjennomfere oppgavene.

Bade oppdragsansvarlig revisor og revisjonsmedarbeiderne har — med visse lovhjemlede unntak -
taushetsplikt om alt de far kjennskap til under utforelsen av arbeidet. Dette folger av kommunelovens § 78,
nr 7. Taushetsplikten gjelder ubegrenset i tid, ogsé etter at oppdraget er avsluttet.

Taushetsplikten er dog ikke til hinder for at kontrollutvalget fir den informasjon om resultater av
revisjonen som er nadvendige.

4. Rapportering og dialog

Engasjementsbrev for revisjonsoppdraget utarbeides for hver valgperiode eller oftere dersom det er forhold
som tilsier det. I tillegg utarbeides det brev i forbindelse med oppstart av den enkelte forvaltningsrevisjon
og érlig 1 forbindelse med oppstart av regnskapsrevisjonen, dette sendes administrasjonen.

Kontrollutvalget skal sgrge for at plan for forvaltningsrevisjon blir utarbeidet og innstille til
kommunestyret, som vedtar planen. Forvaltningsrevisjoner rapporteres til kontrollutvalget i form av egne
rapporter.

Regnskapsrevisjonens innhold avhenger av revisjonsstandarder, intern kontroll og revisors skjenn.
Kontrollutvalgets oppgave er 4 pase at kommunen har en tilstrekkelig revisjon. For & sikre kontrollutvalget
informasjon om regnskapsrevisjonen, vil det i tillegg til revisjonsberetningen redegjeres for status 1 arbeidet
halvarlig.

Misligheter

Revisor skal iht forskriftens § 3, gjennom revisjonen bidra til 4 forebygge og avdekke misligheter og feil.
Konstateres det misligheter ved revisjon, eller pd annen méte, skal revisor straks sende forelopig
innberetning til kontrollutvalget,

Nar saksforholdet er neermere klarlagt skal revisor sende endelig innberetning til kontrollutvalget. Revisor
skal sende kopi av innberetningen til administrasjonssjefen.

Nummererte brev

Vi kan gjennom regnskapsrevisjonen finne forhold som ikke blir pdpekt i revisjonsberetningen, men vi
finner det nedvendig 4 pdpeke i nummerert brev. Slike nummererte brev vil bli sendt til kontrollutvalget og
rddmannen. Kontrollutvalget har et ansvar for & pase forhold som er pdpekt av revisor blir fulgt opp.



Komrev3 IKS
Var dato Var referanse

14.08.2014

I henhold til revisjonsforskriften § 4, 2 skal revisor papeke falgende forhold i nummererte brev:

1. Mangler ved plikten til 4 serge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av

regnskapsopplysninger.

Feil og mangler ved organiseringen av den gkonomiske internkontrollen.

Misligheter.

Feil som kan medfere feilinformasjon i arsregnskapet.

Manglende redegjorelse for vesentlige avvik mellom belepene i den revisjonspliktiges &rsregnskap

og regulert budsjett slik det fremstar etter gyldige vedtak/endringer fattet pa riktig beslutningsniva.

6. Begrunnelse for manglende underskrift ved bekreftelser overfor offentlige myndigheter som gis i
henhold til lov eller forskrift.

7. Begrunnelse for 4 si fra seg oppdrag etter § 16.

L W

Brev med pépekning av mindre vesentlige feil eller mangler vil bli sendt direkte til administrasjonen.

Uttalelser fra kommunens ledelse

[ forbindelse med &rsavslutningen vil vi i henhold til god kommunal revisjonsskikk innhente en skriftlig
uttalelse fra ledelsen om fullstendigheten og riktigheten av de opplysninger som gis i arsregnskapet. P&
samme mate er vi palagt & innhente skriftlige uttalelser fra ledelsen om kjennskap til eller mistanke om
misligheter mv. Disse uttalelsene vil innhentes fra administrasjonen.

5. Andre tjenester

Vir organisasjon har medarbeidere med betydelig kompetanse og praksis innenfor mange fagomrader.
Dette gjor oss i stand til 4 yte kompetent veiledning til dere, og som medlem av NKRF kan vi ogs trekke
pa kompetansen i et stort fagmilje. Vi bistdr gjerne med veiledning innenfor intern kontroll, merverdiavgift,
regnskapsforing, budsjetter, lov og forskrifter osv., sd langt det lar seg gjore innenfor var oppgave som
revisor.

Vi héper innholdet i dette brevet samsvarer med kontrollutvalgets forstdelse av revisors rolle og
ansvarsomréder.




